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Liderazgo

y Atributos
Gerenciales

Descripcién

El curso busca que el participante se involucre con las teorias y modelos de liderazgo y como
estas han evolucionado, especialmente, en los Ultimos 50 afios. Se analizardn cudles son los
atributos personales que influencian en los diferentes estilos de liderazgo, con énfasis en los
dominios de la personalidad, en los aspectos que influencian el pensamiento critico, en el uso
adecuado de la inteligencia emocional, y en la influencia del accionar ético y legal de toda
persona gue conduce organizaciones.

&, Dirigido a
Dirigido a profesionales y emprendedores en general que deseen desarrollar nuevos
conocimientos en temas de liderazgo en el contexto competitivo actual como herramienta

para mejorar el desempefio personal y empresarial, asi como distinguir los atributos
gerenciales mds eficaces en el mundo de las organizaciones.

() Objetivo de aprendizaje

El participante lograra al final del curso tener una vision del liderazgo efectivo para el
desarrollo empresarial en el mundo altamente competitivo, asi como reconocer y desarrollar
atributos gerenciales que son mas adecuados a los distintos tipos de organizaciones, dentro
de las empresas que se califican como éticas y socialmente responsables.



SESIONES

Ty 2

DIA

Jueves 29

Jueves 06

Jueves 13

Jueves 20

Jueves 03

Jueves 10

Jueves 17

Jueves 24

TEMA

¢Qué es realmente el Liderazgo?

Teorias y modelos de liderazgo

Personalidad y liderazgo

Pensamiento critico y liderazgo

Inteligencia emocional y liderazgo

Etica y liderazgo. La ética en los negocios globales

La cultura organizacional y el liderazgo

La transformacion de los negocios. Liderazgo y
conocimiento




La profesora Pretell es Master of Business Administration in
General and Strategic Management de la Maastricht School
of Management, Paises Bajos, Magister en Administracion
Estratégica de Empresas de la Pontificia Universidad
Catdlica del Peru. Bachiller en Economia de la Universidad
Ricardo Palma, Peru. Colloguium on Participant Centered

Learning (CPCL), Harvard Business School, Estados Unidos.

Consultora empresarial especializada en la elaboracion

de Planes de Negocios, Planeamiento Estratégico, Planes
Comerciales, Formulaciéon de Protocolo Familiar y Procesos
de Profesionalizacion en la Direccion y Gestion de Familias
Empresarias. Cuenta con experiencia en la Gerencia
Comercial y Administrativa de empresas dedicadas a

los rubros de Educacion, Consultoria, Comercializacién

y Distribucién. Ha dirigido y participado en proyectos de

consultoria de PYMES que desarrollan operaciones en Peru.

Ha realizado cursos de especializacion en el extranjero
tales como: Emprendimiento, Negociacion y Family
Entrepreneurship.

Actualmente es Directora de Marketing y Ventas

de programas de grado, Directora de Imagen y
Comunicaciones, y Profesora en CENTRUM PUCP Business
School.

Inicio
29 de Abril

Z Frecuencia

SEERE]
Todos los Jueves
19:00 - 22:30

[ 1 Modalidad

Remota
(Clases en tiempo real)

(© Horario
Sesion T:
19:00 - 20:30
Break:

20:30 a 21:00
Sesion 2:
21:00 - 22:30

MATRICULATE
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	Botón 4: 


